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GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE SELECAO 001/2026
PROGRAMA DE ESTAGIO NA EDUCACAO - PEE

ABRE INSCRICOES E DEFINE NORMAS E
CRITERIOS PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS
NA AREA DA EDUCACAO, REGULARIZADO
PELA LEI N° 0327/2025, NO MUNICIiPIO DE
BARRA DE SAO MIGUEL, PARAIBA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BARRA DE SAO MIGUEL,
PARAIBA, torna publico o Edital de Selecio para Estagiarios na area da Educaco que
regulariza os critérios e normas para inscri¢des de Universitarios no Processo Seletivo a
ser realizado pela Secretaria Municipal de Educagéo, destinado ao preenchimento de 30
(trinta) vagas de estagio, para estudantes universitarios regularmente matriculados e com
frequéncia regular em institui¢des de Nivel Superior, cursando segundo periodo do Curso,
nos devidos termos da Lei Federal 11.788/08.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital tem por finalidade a selecdo e composi¢do de 30 (trinta)
universitarios bolsistas para estagio na area da educacdo e afins, dentro das necessidades
e limites legais, para atuar nas Modalidades de Educagéo Infantil, Ensino Fundamental,
e Educacéo Especial, no ambito municipal.

I - DAS INSCRICOES

2.1 As inscricOes serdo realizadas, exclusivamente, no formato presencial, na Sede da
Secretaria Municipal de Educacdo, localizada na Rua Francisco Pinto, S/N, Centro, no
prédio do CEMEC — Centro de Educacdo e Cultura.

2.2 No ato de realizacdo da inscri¢do, 0 universitario devera apresentar:

I- Ficha de inscricdo devidamente preenchida (ANEXO 01);

I- Declaracdo da Universidade/ Faculdade comprovando matricula ativa em
Licenciatura na area da Educacéo e afins. Deve constar informacdo quanto ao
periodo em curso. Minimo de 2 periodos cursados;

I11-  Copia dos documentos pessoais:

a. RG

b. CPF

c. TITULO DE ELEITOR;
d. CURRICULO VITAE;
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e. RESERVISTA (para homens);

f. COMPROVANTE DE RESIDENCIA (no municipio de Barra de S&o
Miguel, Paraiba);

g. COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CADUNICO;

h. DADOS BANCARIOS;

i. HISTORICO DO CURSO;

2.3 Poderao se inscrever:

a) Estudantes de Ensino Superior;

b) Residentes no municipio de Barra de Sdo Miguel, Paraiba;

c) Brasileiro nato ou naturalizado;

d) Ter idade minima 18 anos completos até a data de realizacao da inscricao;

e) O candidato devera estar ciente das exigéncias e condi¢cdes para realizacdo do estagio;

f) O candidato ndo podera ter vinculo remunerado em 6rgéao publico (municipal, estadual
ou federal);

g) O candidato ao efetivar sua inscricdo assume inteira responsabilidade pelas
informac@es constantes no seu cadastro, sob as penas da lei, bem como assume que esta
ciente e de acordo com as exigéncias e condigdes estabelecidas neste Edital, no qual ndo
podera alegar desconhecimento, ficando o candidato, desde ja cientificado de que as
informagdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscri¢do resultardo
automaticamente na sua desclassificacéo;

h) A Prefeitura Municipal e a Secretaria Municipal de Educacdo poderdo a qualquer
tempo anular a inscri¢do, ou rescindir o contrato do candidato, se verificadas falsidades
de declaracgdes ou irregularidades nos documentos;

i) E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as etapas deste
processo seletivo;

J) Ao realizar sua inscricdo o candidato aceita que seus dados pessoais sejam tratados e
processados de forma a permitir a efetiva execugdo do processo seletivo, autorizando
expressamente a divulgacdo do seu nome e notas/conceitos obtidos, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica;

K) Tera a inscri¢do indeferida o candidato que ndo anexar documentagdo exigida no edital
ou entregar documento diferente do informado;

I) A inscricéo é gratuita, vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes;

m) O estagio remunerado na éarea da educacdo NAO cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza com a Prefeitura Municipal;
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111 - DAS VAGAS

3.1. Serdo oferecidas vagas para atuar nas seguintes areas, conforme necessidades do
Municipio: Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Educacdo de Jovens e Adultos e
Educacao Especial.

IV - DA CLASSIFICACAO

4.1. Os critérios de classificacdo levardo em conta a analise curricular do candidato a
vaga; E a entrevista realizada por Comissdo Especifica, nomeada pela Secretaria
Municipal de Educacéo, para cumprimento das normas previstas neste edital.

4.2 Os candidatos a bolsistas no Programa de Estagio serdo avaliados com base no
histérico académico, observando-se habilidades, experiéncias e conhecimentos
apresentados na documentacao exigida, bem como a desenvoltura na entrevista.

4.3 Para casos de desempate, o critério utilizado serd proximidade para Conclusdo do
Curso e maior idade.

4.4 Os candidatos ndo selecionados no numero de vagas disponiveis, irdo compor um
cadastro de reserva para casos de desisténcia.

V - DA DIVULGACAO, DOS RECURSOS E DA ESCOLHA DE VAGAS

5.1 O resultado preliminar dos classificados e aprovados sera publicado no Diario Oficial
da Prefeitura Municipal de Barra de Sdo Miguel — PB, atendendo ao cronograma presente
no Anexo 03 deste Edital.

5.2 O candidato que se julgar prejudicado podera preparar pedido de reconsideracao, e
tera seu recurso avaliado dentro do periodo disponibilizado no Cronograma do Anexo 03,
deste Edital.

5.3 O Resultado Final dos classificados e aprovados sera publicado no Diario Oficial da
Prefeitura Municipal de Barra de Sdo Miguel — PB.

VI - DAS REPOSICOES DAS VAGAS

6.1 Em caso de desisténcias ou rescisdes, serdo convocados para assumir a vaga de
estagiario os candidatos do cadastro de reserva, obedecendo a pontuacdo previamente
estabelecida no processo de classificacao.

6.2 Sera de responsabilidade do estudante acompanhar as atualizacdes referentes a este
edital, bem como do quadro de vagas.
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VIl - DOS REQUISITOS PARA ASSUMIR A VAGA
7.1 Os requisitos para assumir a vaga de estagiario:
a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo;

b) Ter disponibilidade para cumprimento de 20h semanais, no Programa de
Reforco e Recomposicéo das Aprendizagens nas Instituicdes de Ensino de Barra de Sao
Miguel, assim como nas Salas de Atendimento Especializado e no PROBADEN, para 0s
cursos voltados para a area de Educacéo Inclusiva;

c) Participar das atividades propostas pelas Instituicdes de Ensino Municipais;
7.2 O candidato ndo podera assumir a vaga:

a) Caso ndo esteja matriculado e frequentando o0 curso necessario para ocupacao
da vaga;

b) Caso descumpra qualquer dos requisitos constantes neste Edital;

c) Caso obtenha atividade remunerada no periodo do estagio.

VIl - DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

8.1 O CANDIDATO esta ciente, ao realizar sua inscricdo, de que seus dados pessoais
serdo tratados pela PARTE CONTRATANTE DE ESTAGIO e pela Secretaria Municipal
de Educacdo de modo compativel com as finalidades e necessidades da legislacdo de
protecdo de dados pessoais em vigor, autorizando-os, neste ato, a realizarem todas as
acOes relacionadas ao processo seletivo, bem como se comprometem, neste ato, a
protegerem a privacidade dos seus dados pessoais, inclusive perante terceiros, tendo
conhecimento, que o compartilhamento inapropriado destes dados poderédo acarretar nas
suas responsabilizagdes.

IX - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

9.1 O prazo de validade deste processo seletivo publico para estagiarios sera de 09 (nove)
meses, a contar da data de publicacdo da classificacdo final, podendo ser prorrogado por
uma Unica vez, a critério da Prefeitura Municipal, e observando o periodo de duragédo do
curso superior, ao qual o estagiario esta vinculado.

9.2 A jornada de atividades sera:

a) 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, podendo sofrer alteragdes
conforme as necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo, no decorrer do ano.

9.3 A Prefeitura Municipal pagara R$ 600,00 (seiscentos reais) referente a bolsa auxilio
dos candidatos aprovados.
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9.4 O estagio ndo gerara vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Prefeitura
Municipal.

9.5 O Termo de Compromisso de Estagio podera ser rescindido, em qualquer momento,
quando houver insatisfacdo por parte da concedente quanto a comportamentos indevidos
e/ou faltas do estudante no local de estagio, e também por parte do estudante.

9.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Avaliagdo, nomeada pelo Chefe
do Poder Executivo através de Portaria de Nomeagao.

Documento assinado digitalmente

ub AUREA RAYRA CANEJO DA SILVA
g Data: 08/04/2026 10:26:49-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

AUREA RAYRA CANEJO DA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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ANEXO 01
FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO

CPF |RG | ORGAO EMISSOR

ENDERECO

BAIRRO N°

CIDADE CEP

E-MAIL

WhatsApp

REALIZA ATIVIDADE REMUNERADA ( )SIM ( )NAO

GRAU DE ESCOLARIDADE
( )ENSINO MEDIO ( )ENSINO SUPERIOR / CURSANDO ( )ENSINO
TECNICO

DESEJA CONCORRER NAS VAGAS OFERTADAS PARA
() ZONA URBANA () ZONA RURAL

POR QUE DESEJA REALIZAR O ESTAGIO NA AREA DA EDUCACAQ?

DOCUMENTACAO ENTREGUE NO ATO DE INSCRICAO

) COPIA DO RG

) COPIA DO CPF

) COPIA DO TITULO DE ELEITOR

) CURRICULO VITAE

) COPIA DA RESERVISTA (PARA HOMENS)

) COMPROVANTE DE RESIDENCIA

) COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CADUNICO

) DADOS BANCARIOS E CHAVE PIX

) HISTORICO DO CURSO

) DECLARACAO DE VINCULO ATIVO DA UNIVERSIDADE

N N N R N e N e

Declaro para os devidos fins e a quem de direito interessar, sob pena da Lei que todas as
informacdes apresentadas e os documentos anexados a esta Ficha de Inscricdo sdo verdadeiros e
auténticos, fiéis e condizentes com a realidade dos fatos.

Assinatura do candidato

Barra de Séo Miguel, de Abril de 2026
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ANEXO 02

CRITERIOS PARA AVALIACAO/ PONTUACAO

NOME DO CANDIDATO

CRITERIOS AVALIADOS PONTUAGCAO | PONTUACAO | PONTUAGCAO DO
MINIMA MAXIMA CANDIDATO
ANALISE CURRICULAR 0,5 2,0
ENTREVISTA SOMA TOTAL 8 PONTOS
DESENVOLTURA 0,5 2,0
COMUNICACAO 0,5 2,0
CONHECIMENTO 0,5 2,0
HABILIDADES 0,5 2,0

OBSERVACOES

Barra de Sao Miguel, 07 de Abril de 2026

Comissao de Avaliacao
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ANEXO 03

CRONOGRAMA DO EDITAL DE SELECAO PARA O
PROGRAMA DE ESTAGIO NA EDUCACAO

PUBLICACAO DO EDITAL 08 DE ABRIL DE 2026

PERIODO PARA INSCRICOES 09 DE ABRIL A 15 DE ABRIL DE 2026
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES | 16 DE ABRIL DE 2026
ENTREVISTAS 17 DE ABRIL DE 2026

RESULTADO PRELIMINAR 20 DE ABRIL DE 2026
INTERPOSICAO DE RECURSOS 22 DE ABRIL DE 2026

RESULTADO FINAL 24 DE ABRIL DE 2026
CONVOCACAO E POSSE DOS |27 DE ABRIL DE 2026
ESTAGIARIOS
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ANEXO 04

DISPOSICAO DAS VAGAS

LOCALIZACAO

TOTAL DO N° DE VAGAS

ZONA URBANA
e Escola Municipal Jodo Pinto da
Silva 20
e Centro de  Desenvolvimento
Infantil Prof.2 M.2 da Gldria Correa
Pinto
ZONA RURAL
e Escola Municipal José Estevam
Neto 10
e Escola Municipal Manoel Estevam
de Miranda

e Creche Municipal Lusia de Farias
Macedo
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